
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Le projet Erasmus+ "Smart Against Ageism" (SAA) s'est penché sur le thème de l'âgisme, a mené des 
entretiens dans les pays partenaires européens et a développé du matériel d'apprentissage, y compris un 
outil de jeu. L'objectif est de sensibiliser aux stéréotypes et à la discrimination liés à l'âge et de promouvoir 
des contre-stratégies. 
 

 
 
 
 

Répondre à l'âgisme 

Le recueil "Répondre à l'âgisme" présente des expériences 
personnelles d'âgisme et de discrimination fondée sur l'âge 
ainsi que des stratégies pour faire face à ces situations. Il est 
basé sur des informations recueillies dans cinq pays européens 
(Portugal, Pays-Bas, Lituanie, Bulgarie et Allemagne). 

 
Jeu SAA 

Le jeu de SAA montre l'âgisme dans différents domaines de la 
vie quotidienne. L'objectif du jeu est de mieux comprendre les 
situations et de reconnaître plus clairement l'âgisme et la 
discrimination fondée sur l'âge dans la vie de tous les jours. Le 
jeu SAA peut donc également être utilisé dans le cadre 
d'ateliers. 

 
Boîte à outils pour les formateurs 

La boîte à outils s'adresse en particulier aux formateurs qui 
souhaitent travailler avec le jeu SAA. Le manuel présente 
différentes méthodes de transfert de connaissances et de 
stratégies d'intervention dans le contexte de l'âgisme. 

 

 
Recommandations aux décideurs politiques 

Les recommandations ont été élaborées à l'intention des 
décideurs politiques et des associations. Les recommandations 
et les exemples pratiques ont pour but d'aider à initier des 
changements structurels et des mesures d'égalité. 

 
 
 
 
 

 
Tous les résultats de nos projets étant terminés, il est temps de les partager ! Nous avons organisé des 
événements multiplicateurs en Allemagne, au Portugal, en Lituanie, en Bulgarie, aux Pays-Bas et au 
Multiplicateur international en Belgique. Découvrez les détails de chacun d'entre eux. 

 

 

 
 
 
 

 
Nous étions tous réunis en Belgique pour notre dernière réunion 
de projet ! Une occasion de conclure et de discuter de l'impact et 
de la durabilité du projet. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nous nous engageons à respecter l'égalité des chances et à évaluer le travail de nos 
employés en fonction de leurs performances et non de leur âge. 

 
Nous voulons garantir que les personnes âgées bénéficient des mêmes droits que tous les employés 
de notre organisation. Tous les employés ont le même droit aux opportunités d'apprentissage. 

 
Nous voulons nous assurer que les préjugés et les stéréotypes ne guident pas les décisions, y 
compris lorsqu'il s'agit de diagnostics médicaux. 

 
Nous voulons nous assurer que les personnes âgées reçoivent les options de traitement 
appropriées et qu'elles ne sont pas victimes de discrimination. 

 
Nous défendons l'égalité et visons à traiter les personnes âgées dans les conversations et les 
situations sociales sans discrimination fondée sur l'âge. 

 
Les personnes âgées ne doivent pas être perçues comme différentes et doivent bénéficier de la 
même liberté personnelle que les personnes plus jeunes. Le vieillissement est un processus naturel 
qui commence dès la naissance. 

 
Les personnes âgées ou les visiteurs handicapés ne doivent pas être exclus par des éléments 
architecturaux et les structures architecturales de nos installations ne doivent pas présenter 
d'obstacles ou de dangers pour eux. 

 
Dans les questions d'organisation et de planification, les besoins et les doutes de tous nos 
groupes de visiteurs doivent être pris en compte de la même manière. 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

QUI SOMMES-NOUS ? 
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Accéder à la boîte à outils

Portugal Lituanie Allemagne 

 
 
 
 
 

 
Bulgarie Pays-Bas International - Belgique 
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